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Concours externe d’ingénieur de recherche

Branche d’activité professionnelle (BAP) : « J » — Administration et pilotage - Ingénieur de recherche
Famille d’activités professionnelles (FAP) : Gestion et Pilotage

Emploi-type : Responsable de 'administration et du pilotage

emploi n° J1C45 référencé sur https://data.enseignementsup-
recherche.gouv.fr/pages/fiche emploi type referens iii itrf/?refine.referens id=J1C45

Nombre de poste : 1

Localisation du poste : France Education international (FEI) & Sévres (92)

Descriptif de poste :

Le/la candidat(e) exercera ses fonctions, soit au sein des départements métiers, soit au sein des services supports,
notamment dans le domaine des achats et du juridique.

Outre les activités et compétences indiquées dans I'emploi-type, le/la candidat(e) pourrait étre amené(e) a assurer
les activités suivantes :

e Assurer des expertises que ce soit a I'attention de la direction générale et des départements dans le
champ d’expertise maitrisé, notamment juridique, financier, achat public, ou du pilotage de politiques
publiques ;

o Développer un rble de conseil a I'attention des différents services et de la direction générale dans son
champ d’expertise juridique, financier, achat public ou pilotage de politiques publiques : valorisation des
informations, amélioration du pilotage (performance) ;

e Planifier et contrOler les activités ;

e Savoir manager une équipe ;

o Piloter et encadrer les activités et opérations des équipes ;

o Participer a la formation des personnels de I'établissement dans les champs d’expertise et de
compétences maitrisés ;

e Concevoir et analyser des tableaux de bord;

e Suivre et analyser I'évolution de la réglementation du champ d’expertise maitrisé (juridique, achat public,
financier notamment en s'assurant de la constitution d'une documentation de référence) ;

e Répondre aux demandes et enquétes des tutelles; réaliser les études s’y rapportant ;

o Préparer les contrats avec les partenaires extérieurs, en suivre la gestion et permettre leur bonne
exécution ;

e Sécuriser et rédiger des actes et des conventions ;

o Participer a la rationalisation des dépenses publiques : mutualisation, optimisation en mettant en ceuvre
une déclinaison de la RGP (responsabilisation des gestionnaires publics);

o Participer a I'élaboration ou a la mise en ceuvre du plan de contrdle interne ;

e Participer a des groupes de travail dans tous les domaines utiles a I'administration.
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Compétences

Compétences attendues

e Connaissance de I'organisation et du fonctionnement du secteur scolaire, de I'enseignement supérieur et
de la recherche publique ;

e Expertise au moins dans un champ : juridique (par exemple le contentieux administratif, le droit public) ou
I'achat public ou le pilotage des politiques publiques;

o Méthodologie de conduite de projet ;

e Finances publiques et/ou régles et techniques de la comptabilité et la réglementation financiére ;

e Connaissance des marchés publics (pratique de I'application du code de la commande publique ;

e Maitrise d’'un systéme d'information budgétaire et financier ou d’outils numériques professionnels dans le
champ d’expertise revendiqué (juridique, achat public ou pilotage des politiques publiques).

Compétences opérationnelles

e Jouer un role de conseil et d'aide a la décision ;

e Savoir représenter |'établissement ;

e Savoir travailler dans l'urgence ;

e Savoir analyser des dossiers complexes ;

e Encadrer / Animer une équipe ;

o Piloter fonctionnellement un projet ;

e Initier et conduire des partenariats ;

e Animer un réseau / un groupe professionnel ;

e Conduire un processus d'achat ;

e Savoir exploiter un outil numérique ou un systéme d’informations ;
e Tenir compte des besoins et contraintes des services ;

e Appliquer des régles financiéres ;

e Elaborer des fiches de procédures ;

e Construire et faire vivre un dispositif d'évaluation de la performance.

Compétences linguistiques

e Maitrise de la langue anglaise : si possible B2 a C1 (cadre européen commun de référence pour les
langues)
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