
 
France Éducation international recrute : 

Chef de l’unité Sécurité Technique Logistique H/F  
Pour la Direction Accueil Infrastructures (DAI) 

Descriptif du poste  

Le/la candidat(e) est placé(e) sous l’autorité hiérarchique du directeur de la DAI. Il/Elle coordonne 
l’organisation logistique, la maintenance des bâtiments et la sécurité des activités. Il/elle pilote les 
activités de l’unité et encadre les équipes qui le composent en organisant les moyens humains, en 
répartissant les activités et en veillant à l’application des directives. Il/elle met en œuvre et évalue les 
outils, les procédures et les actions relevant du domaine d’activité de la Direction Accueil et 
Infrastructures. Il/elle assure la mission de référent sécurité incendie de l’établissement.  

En tant qu’adjoint(e) du directeur de la DAI, il/elle peut être amené(e) à le représenter ou le remplacer 
sur tous les dossiers relevant de son secteur d’activité. 

Activités principales :  
- Pilotage stratégique et management  
Définir et mettre en œuvre la stratégie du service 
Encadrer, animer et structurer des équipes pluridisciplinaires, gérer les relations avec les partenaires  
Piloter les moyens humains internes et externes, techniques et budgétaires  
Conduire les projets transversaux et accompagner le changement  
Développer une culture d’amélioration continue et de performance 
Établir des bilans d'actions, des tableaux de bord, des indicateurs de gestion ; 
 
- Patrimoine immobilier et logistique  
Participer à la définition et déployer la stratégie patrimoniale de l’établissement  
Piloter la gestion, la maintenance et la valorisation des bâtiments, des installations techniques et des 
espaces  
Planifier et superviser les opérations de travaux (entretien courant, rénovation, mises aux normes)  
Coordonner et optimiser les opérations logistiques (salles de formation, circulations, espaces de 
prestige, activités évènementielles)  
Assurer le suivi technique, administratif et budgétaire des opérations 
 
- Sûreté et sécurité des biens et des personnes  
Mettre en œuvre et piloter les dispositifs de sûreté (incendie, intrusion, évacuation)  
Garantir la sécurité des occupants et des usagers vis-à-vis de l’ensemble des risques (sécurité incendie, 
sûreté, risques sanitaires …) 
Organiser la gestion des situations d’urgence et de crise 
Superviser les audits, les contrôles et les dispositifs de sécurité 
Garantir la conformité réglementaire (Code du travail, ERP, sécurité incendie) du site 
 

Descriptif du profil recherché : 
De niveau Bac + 2 minimum 
Formation SSIAP1 indispensable, niveau SSIAP2 ou SSIAP3 recommandé 

 



Savoir : 
Connaitre les normes, les procédures et la réglementation en hygiène, sécurité et sécurité incendie 
(Code du travail, ERP, accessibilité)  
Connaitre le code de la construction et de l’habitation, de l’environnement, de l’urbanisme 
Connaitre la gestion du patrimoine immobilier public et des techniques du bâtiment (maintenance, 
travaux) 
Connaitre la règlementation des marchés public 
Avoir des notions de démarches qualité et de développement durable 
Avoir un niveau d'Anglais professionnel (niveau B1)  
 
Savoir-faire :  
Définir et piloter une stratégie de service et des projets complexes 
Manager, animer et coordonner des équipes pluridisciplinaires 
Travailler en équipe et en coordination étroite avec les services de la direction et les autres directions 
supports 
Piloter et suivre des opérations (travaux, maintenance, logistique) 
Analyser les risques, établir des diagnostics et proposer des actions de prévention 
Gérer des situations d’urgence et prioriser les actions 
Conseiller la direction et accompagner la prise de décision 
Élaborer, formaliser et suivre des procédures, des règles, outils et indicateurs 
Assurer le suivi budgétaire et la gestion des ressources 
Conduire des réunions et des négociations, développer des partenariats 
 
 Savoir-être :  
Être autonome, organisé, méthodique 
Avoir la culture du résultat, le sens des priorités et du service public 
Être rigoureux, savoir anticiper, arbitrer et rendre compte  
Savoir planifier des activités et respecter des délais 
Être réactif, dynamique et faire preuve d’adaptabilité 
Savoir travailler en équipe, fédérer,  faire preuve de pédagogie 

Informations complémentaires : 
L’agent doit être en mesure d’apporter des réponses aux problématiques de fonctionnement ainsi que 
lors d’évènements exceptionnels. Une forte mobilité est requise pour assurer la gestion quotidienne 
d’exploitation du site. 

• Catégorie : A  

• Nature de l'emploi : Poste ouvert aux titulaires ou aux contractuels dans le cadre d’un CDD 
d’un an renouvelable  

• Date de prise de fonction : dès que possible 
  

• Lieu : dans les locaux de France Education International, 1 avenue Léon Journault 92310 
Sèvres 

 
• Sujétions particulières : L’agent recruté fera partie des trois membres de l’équipe technique 

qui sont logés en nécessité absolue de service (NAS) et assurent à ce titre une astreinte 
technique sur site 24 h / 24 à tour de rôle. Il est disponible en fonction de l’activité et des 
urgences. 
 

Modalités de candidature :  

Les candidats devront adresser un curriculum vitae et une lettre de motivation par courriel à M. Marc 
Courrègelongue, directeur de la DAI : courregelongue@france-education-international.fr  et à son 
adjointe Mme Caroline Douard : douard@france-education-international.fr ainsi qu’à mvt@france-
education-international.fr. La date limite de candidature : 1 mois à compter de la publication 
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Descriptif de l’établissement : 

France Education International est un opérateur du ministère de l’éducation nationale. Ses missions, 
qui s’inscrivent dans le cadre des priorités du gouvernement en matière de coopération internationale, 
s’articulent autour de trois axes d’activité : la coopération dans les domaines de l’éducation, l’appui à la 
diffusion de la langue française et la mobilité internationale. L’établissement, situé à Sèvres, est reconnu 
en France et à l'étranger pour ses compétences en matière d'expertise, de formation, d'évaluation et de 
gestion de projets internationaux. Pour conduire ses actions, il s’appuie sur le savoir-faire d’une équipe 
de 250 personnes, ainsi que sur un réseau de plus de 1 000 experts et de partenaires nationaux et 
internationaux. 
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