
 
 
 
 
 
 
 

France Éducation international recrute :   
Un directeur du Laboratoire d’innovation et de 

ressources en éducation (H/F) 
 

Contexte et description du service 
 
Le Laboratoire d’innovation et de ressources en éducation (LIRE) est un service transversal de France 
Éducation international, issu de la fusion de deux services préexistants, le laboratoire numérique de l’éducation 
et le centre de ressources et d’ingénierie documentaires.  
 
Le positionnement du LIRE se résume en trois axes : 
 
- Un laboratoire d’innovation publique 
-       Un centre de ressources spécialisé en éducation et en langues 
- Un espace de dialogue pour l’éducation et l’international, vitrine de l’EdTech française à 

l’international 
 
Son public est à la fois interne et externe : délégations et partenaires internationaux, stagiaires en formation, 
experts associés, étudiants de master et chercheurs, agents de FEI. 
 
Son équipe est composée de 9 personnes 

 
- Un/e directeur/directrice de service 
- 7 chargées de ressources documentaires dont  

o Une référente données et numérique 
o Une référente veille et projets documentaires, DPD de FEI 
o Un(e) chef(fe) de projet dédié(e) à la conduite de projets numériques (poste à pourvoir) 

- Une adjointe administrative 
 

L’activité du service se structure autour de deux grands volets : 
 

a) Veille et projets documentaires 
 
- Gestion et animation d’une bibliothèque (fonds documentaires de référence en FLE et d’actualité sur 
les politiques éducatives) et du portail LISEO : https://liseo.france-education-international.fr/  
- Veille éditoriale et production documentaire : publications, bibliographies, documents de synthèse. 
- Veille stratégique, concurrentielle et informationnelle. Surveillance des opportunités de marchés et des 
actualités dans les domaines d’activité de FEI, notamment la coopération en éducation et es 
certifications 

 
b) Données et numérique 

 
-  Réflexion stratégique autour des données d’établissement 
- Relation avec l’écosystème EdTech, participation au pilotage de l’initiative publique-privée France 
Edunum international 
- Participation aux projets et événements numériques du ministère de l’éducation nationale et de la 
jeunesse (MENJ) et d’autres partenaires  
- Conduite de projets autour de la constitution de corpus et de l’utilisation de données pour le 
développement de solutions innovantes pour les métiers de FEI 
- Protection des données 

 
Par ailleurs, il est important de préciser qu’une opération de travaux est en cours pour moderniser les 
espaces du LIRE et pour permettre au service de disposer, d’ici la rentrée 2023, d’un nouvel espace 
d’accueil, modulable, adapté à l’ensemble de ses missions.   

 
 

https://liseo.france-education-international.fr/


 
 
Description du poste 
 
En tant que directeur/directrice de service, sous l’autorité de la direction générale de FEI, vous aurez les missions 
suivantes : 

 
1. Définir la stratégie du service et piloter ses différents volets d’activité : 
 
- Veille et projets documentaires : supervision de l’activité de veille stratégique et de production 

documentaire et éditoriale, promotion d’actions de valorisation du fonds (vivant et historique) 
 

- Données et numérique : supervision de l’activité, appui à l’élaboration d’une stratégie de la donnée, avec 
la personne référente au sein du service (référente FEI données, algorithmes et codes sources) 
 

2. Concrétiser l’identité du LIRE à travers ses nouveaux espaces 
 

Accompagnement de l’ouverture des nouveaux espaces et coordination de leur animation, avec la conception 
de parcours de visite adaptés à l’ensemble des publics du service. 

 
3. Accompagner la dimension d’innovation et la stratégie numérique de FEI, en coordination avec le 
pôle FOAD et le pôle « Innovation et numérique » du secrétariat général de l’établissement 

 
- Accompagnement de la réflexion stratégique de la Direction générale dans le domaine du numérique  
- Développement et suivi de partenariats externes. Participation de FEI aux projets numériques du MENJ 
et d’institutions partenaires (GAIA-X, In-Fine, Cité internationale de la langue française, etc.) 
 
- Accompagnement des équipes de FEI dans l’idéation et la préfiguration de projets stratégiques et 

innovants, répondant à des problématiques métier (reconnaissance automatique des diplômes, correction 
automatique, etc.), en lien avec le/la chef(fe) de projet dédié(e) au sein du service 
 

- Missions ponctuelles d’expertise, rédaction d’articles et interventions. 
 
4. Relations avec la Revue internationale d’éducation de Sèvres 
 
Participation possible aux comités de rédaction, supervision des contributions du LIRE à la revue. Appui au 
montage de colloques scientifiques. 

 
Connaissances requises 
  
Être titulaire d’un BAC+5 en sciences de l’éducation, sciences économiques et sociales, gestion de 
l’information, ou domaine équivalent. 
 
Solides connaissances des structures françaises et étrangères en éducation, du fonctionnement de FEI et des 
enjeux de la coopération en éducation et en langue française.   
 

Très bonne culture du numérique et appétence pour le numérique en éducation, bonne connaissance des 
acteurs français et étrangers dans le domaine. Compréhension des enjeux de gestion de la donnée 
(techniques, juridiques, offre de services) avec un regard prospectif sur les évolutions pour le domaine de 
l’éducation (IA, blockchain, etc.). 
 
Connaissance des circuits de publication concernant les questions éducatives et linguistiques, suivi des débats 
éducatifs internationaux. 
 
Compréhension des enjeux de gestion et de traitement de l’information, de médiation et d’accès à l’information 
et des systèmes de gestion de connaissances. 
 

Maîtrise de la langue anglaise à l’écrit et à l’oral (C1 ou C2), connaissance d’autres langues appréciée. 
 
 

 
 
 



 
Savoir-faire 
 
Capacité à encadrer une équipe, d’organisation, de dialogue, sens des contacts. 
Capacité de négociation et d’animation de la relation avec les partenaires, capacité de représenter FEI dans 
des événements de haut niveau. 
Expérience avérée du montage et de la gestion de projets. 
Maîtrise des logiciels courants de bureautique ; capacité à se former aux outils informatiques développés en 
interne. Une connaissance des outils utilisés au LIRE (KBCrawl, PMB, PowerBI) sera appréciée. 
Expertise technique et fonctionnelle dans le domaine du numérique, plus particulièrement dans le secteur 
éducatif. 
Capacité à travailler en équipe, à être polyvalent et à faire preuve d’innovation.  
 
Savoir-être 
 
Aptitude au management d’équipe et à la conduite de projets d’envergure. 
Sens des relations et de la pédagogie, qualités d’écoute. 
Aptitude au travail collaboratif et en réseau dans un environnement interculturel. 
Solides capacités rédactionnelles, d’analyse et de synthèse.  
Rigueur, autonomie et prise d’initiative. 
Curiosité intellectuelle, créativité, sens de l’innovation. 

 
Modalités de candidature : 
Ce poste, ouvert aux titulaires par voie de mutation ou de détachement et aux non titulaires par CDD d’un an 
renouvelable, sera vacant à compter du 1er janvier 2023.  
Les candidatures accompagnées d’un curriculum vitae, d’une lettre de motivation et d’une copie du dernier 
arrêté d’avancement d’échelon (le cas échéant), doivent parvenir par la voie hiérarchique par courriel aux 
adresses suivantes :  mvt@france-education-international.fr copie minichiello@france-education-international.fr  
 
Date limite de candidature : 22 décembre 2022 
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